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 پیشگفتار

 پیشگفتار

ابتدا در چین شیوع یافت و به تدریج سراسر جهان  2019که از اواخر سال  19گیری کووید همه

های اخیر بوده است. گاهی اوقات این بحران های دههترین بحرانسابقهرا دربر گرفت، یکی از بی

ار کنند که آثهای مختلف اذعان میشود و گاه تحلیلگران حوزهمقایسه می 2008ان مالی با بحر

خواهد بود. طی یک سال گذشته، مطالعات  2008این بحران شدیدتر و ماندگارتر از بحران 

وکارها، رفتار مشتریان و های علم و فناوری، بازار کار، کسبمتعددی دربارۀ آثار کرونا بر سیاست

 جام شده است. ... ان

ی مختلف دست به کار شدند های مطالعاتسابقه بودن این بحران، گروهبا توجه به ناشناخته و بی

و در تلاش برای شناخت ابعاد متعدد موضوع کردند. من نیز با توجه به علایق، حوزۀ تحصیلی و 

وهای ها و الگ، سیاستندگانیآ یگذاراستیس ۀپژوهشکدکاری خود، ابتدا در قالب همکاری با 

دوران قرنطینه و  هایی مانند قرنطینه، مدیریت زنجیرۀ تأمین درکشورهای مختلف در حوزه

منتشر  1های اجتماعیبازگشایی پس از قرنطینه را بررسی کردم که در صفحات ایشان در شبکه

 شد. 

ای معتبر هرا روی بررسی گزارش «2اندیشکدۀ راهبرد نوین ایران»در ادامه، مطالعات خود در 

آنکتاد و ارتنر، گهای مؤسسۀ مکنزی، سازمان همکاری اقتصادی و توسعه، گزارش جهانی )مانند

های علم، ای از سیاست...( متمرکز کردم و طی یک سال گذشته با بررسی این منابع، خلاصه

فق راهکارهای بازگشایی مو ؛های تأمین مالی در زمان بحران کرونابرنامه ؛فناوری و نوآوری

 بحران را در وبگاه اندیشکده منتشر کردم. از  پس وکارعادی کسب و بازیابی شرایط ؛وکارهاکسب

گیری ایدۀ گزارشی جذاب از مکنزی دریافت کردم که منشأ شکل 1399در آخرین روزهای سال 

با توجه به طولانی شدن بحران «. 193آیندۀ کاری پس از کووید »گزارش  ؛انتشار این کتاب شد

ی پذیرش و مدیریت این شرایط و وکارها و افراد براکسبها، رونا و تلاش دولت، سازمانک

« 19از کووید  آیندۀ کاری پس»ای از گزارش ریزی برای دوران پساکرونا، بر آن شدم خلاصهبرنامه
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 وکارها و راهکارهای بقا و موفقیت کسبهمراه با سیاست ؛آیندۀ کاری پساکرونا

برای استفادۀ ای از مطالعاتی که طی یک سال گذشته انجام داده بودم، را همراه با خلاصه

  نتشر کنم.در قالب این کتاب موکارها، ان کسبگذاران و نیز مدیرسیاست

جایی شغلی نیروی کار به واسطۀ در بخش اول کتاب، تصویر آیندۀ کاری پساکرونا، وضعیت جابه

های کاری لازم برای نیروی کار طی یک دهۀ آینده بیان شده است. بخش و مهارت 19کووید 

توسعه تدوین ع مکنزی، آنکتاد و سازمان همکاری اقتصادی و های متنودوم، که بر اساس گزارش

وکار در های مختلف برای مدیریت بحران کرونا، راهکارهای موفقیت کسبشده است، سیاست

و پس از آن و راهکارهای ویژۀ زنان و مادران شاغل در دوران کرونا ارائه شده  19دوران کووید 

 است.

، کتاب خالی دقیق و روانته، در راستای تدوین متنی صحیح، گرفهای صورتقطعاً با وجود تلاش

کنم نظرها و پیشنهادهای کنند، درخواست میاز اشکال نیست. از عزیزانی که این اثر را مطالعه می
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 ارسال کنند. 

 مرضیه شاوردی
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