
 
 
 
 
 

 

 11/پيشگفتار

   71/گيري: تصميماول بخش

 11/كارآفريني . عصر طلايي1 فصل

 11/"کارمندان"و  "نانيکارآفر" يهايژگيو .1

 22/ينيعلل گسترش فرهنگ کارآفر .2

 22/ينان سنتيد با کارآفرينان جديتفاوت کارآفر .3

 23/ينيکارآفر يمشکلات و چالشها .4

 27/فرينانكارآ مؤثر در موفقيت . عوامل2 فصل
 82/يديکل يپرسشها. 1

 22د؟/ينسبت به سازمان خود دار يچه احساس و نگرش. 1ـ1

 21د؟/يشويفه شناس محسوب مينمونه و وظ يا کارمندي. آ1ـ2

 32د؟/يکني. چرا سازمان را ترک م1ـ3
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 32د؟/يگران را داريجاد ارتباط با ديا ييد و توانايا برونگرا هستي. آ1ـ4
  31د؟/ين را تحمل کنيک کارآفري يکار يد فشارهايتوانيا مي. آ1ـ5

 32د؟/يبرخوردار يطلبه استقلاليا از روحي. آ1ـ6
 33ده است؟/يد فرا رسيوکار جدک کسبيشروع  يا زمان مناسب براي. آ1ـ7
 33. سؤال آخر/1ـ2

 35ازات/يها و برآورد امت. پاسخ2

 11/كارمندي زندگي . مزاياي3 فصل

 41/يکارمند يزندگ يايمزا. 1
 42انه/ي. حقوق ثابت ماه1ـ1

 42. امکانات و منابع گسترده/1ـ2

 43مشخص/ ي. ساعت کار1ـ1

 43با حقوق/ يهاي. مرخص1ـ4

 43گسترده/ يت شغلي. فعال1ـ5

 43/يجانب ياي. مزا1ـ6

 44/ي. منزلت اجتماع1ـ7

 44د؟/يدار يچه احساس يکارمند يزندگ ياينسبت به از دست دادن مزا. 2

 45تها/ين اولوييعت. 3

 45ران ارشد/يت مديشانس موفق. 4

 47ن/ييت کارمندان رده پايشانس موفق. 5

 47/يريخطرپذ. 6

 42/يينها يريگميتصم. 7

 آينده بر موفقيتهاي گذشته : تأثير تجربياتدوم بخش

 11/كارآفريني هاي. گزينه1 فصل

 51/ينيمختلف کارآفر يرهايمس. 1

 52ا/شم ينهان يآرزو. 2
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 54ت/يا و واقعيان رويتفاوت م. 3

 55انتخاب ساختار مناسب/. 4

 56/ينيآغاز کارآفر يزمان مناسب برا. 5

 57وکار/نوع کسب. 6

 64/يينها يپرسشها. 7

 61/گيريتصميم با رويارويي . شيوه1 فصل

 72/يدرباره مسائل جزئ يريگميتصم. 1

 73/يکل يهايريگميتصم. 2

 77/در كارآفريني قرراتو م .  نظم6 فصل

 22جاد نظم در کار/يا. 1

 21ه/ياول يهاينگران. 2

 21/"اگرها"و  "اما". 3

 12ترس از شکست/. 4

 11د/يابيت خود را دوباره بيشخص. 5

 12تها/ين اولوييتع. 6

 13گران/يمنظم کردن خود و د. 7

 77/كارآفريني هاي.  تله7 فصل

 12ت/تله اول: اتلاف منابع و امکانا. 1

 122تله دوم: برخورد نامناسب با اشتباهات/. 2

 121اشتباه در استخدام کارکنان/تله سوم: . 3

 124ک نامناسب/يانتخاب شرتله چهارم: . 4

 126تها/يده گرفتن واقعينادتله پنجم: . 5

 121ان مناسب/يص مشتريتله ششم: عدم تشخ. 6

 111تها را خوردن/يب موفقيتله هفتم: فر. 7
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   ينيکارآفر يهانهيگز: سوم خشب

 111/مشاوره .7 فصل

 111تا مشاوره/ ييت بخش خدمات غذايرياز مد. 1

 122وکار/محک زدن کسب. 2

 121ن/يمشاوره با شرکت والگر. 3

 123م/يبدان "مشاوره"د قبل از شروع کار يآنچه با. 4

 126وکار مشاوره/ت کسبيا و معايمزا. 5

 126شوند/ين مشاوران ميکه بهتر يرانيمد. 6

 127عرضه كالا و خدمات/. 1 فصل

 122/يسازنر تا کارخانه نوشابهياز شرکت کانت. 1

 132/يارزشمند دوران کارمند يهاتجربه. 2

 131ره غازها/ينر با رستوران جزيه شرکت کانتسيمقا. 3

 133د/يد قبل از شروع کار بدانيآنچه با. 4

 135/يب فروشندگيا و معايمزا. 5

 135/شوند؟ين حرفه موفق ميدر ا يندانچه کارم. 6

 131 تجارت/ . 11 فصل

 131 تا تجارت/ يکيک شرکت الکترونيت در يرياز مد. 1

 142 /يات ارزشمند دوران کارمنديتجرب. 2

 142  / "تجارت"با  يکيکار در شرکت محصولات الکترون يشباهتها و تفاوتها. 3

 143 وکار/قبل از آغاز کسب. 4

 146ب تجارت/يعاا و ميمزا. 5

 147 ن/يگزيفروش جا يروشها. 6

 142 /يابيمناسب بازار يانتخاب روشها. 7

 141 ژه و منحصر به فرد محصول/يو يتهايقابل يمعرف. 2
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 152 آزمون/ يبرا ييهافرصت. 1

 151 مت مناسب/ين قييتع. 12

 151 ع/يمشکلات و موانع توز. 11

 152وکار/ل شدن کسبيخطر تعط. 12

 153رات/ييجاد به موقع تغيعمل در اسرعت . 13

 155شوند/يم يکه فروشندگان موفق يرانيمد. 14

 117/خاص يوكارهاكسب. 11 فصل

 157/يندگيواحدها و دفاتر نما ياندازراه. 1

 152/يندگيت امور کارکنان تا گرفتن مجوز نمايرياز مد. 2

 162/يير اجراياز نگاه مد يندگياز نمايامت. 3

 162(/ي)ذوقيتفنّن ياوکارهکسب. 4

 163/ "يتفنّن"وکار ک کسبي يزيرهيتوان پا يابيارز. 5

 کارآفريني براي لازم : امكاناتمچهار بخش

 161/مالي ريزي. برنامه12 فصل

 161/يزيرآغاز برنامه. 1

 172ها/نهيم هزيتنظ. 2

 171م درآمد/يتنظ. 3

 175ها/يزيرر برنامهيسا. 4

 175/يمال زيرامهک برنيانتخاب . 5

 175د/يد مورد توجه قرار دهيبا يزيرکه قبل از برنامه يعوامل. 6

 175شما/ يبرنامه مال. 7

 176موقت/ يهانهيهز. 2

 177مه عمر/يب. 1

 171/بودجه و تأمين گذاري. سرمايه13 فصل
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 122/يشخص يهانهيبرآورد هز. 1

 122وکار/شروع کسب يلازم برا يهانهيبرآورد هز. 2

 121کسب اطلاعات/ يکنندگان برانيمشورت با تأم. 3

 121ن بودجه/يمنابع تأم. 4

 122/يبانک يهااستفاده از وام. 5

 124گذار/هيسرما يهاگروه. 6

 125/يت سازمانيحما. 7

 177/كنيد انتخاب را باز كنيد و آزادانه . چشمهايتان11 فصل


